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1 序言
在此简述对职业规划的认识，意义及对自己的作用。
2 自我认知
2.1 自我分析
可在此陈述个人能力，兴趣爱好，经历背景，专业特长，性格特点，职业追求，职业价值观等。可自建小标题。
2.2 ＳＷＯＴ分析
运用合适的方法工具，详尽对自我条件进行分析讨论。
3
职业认知
3.1 就业环境分析
3.2 职业环境分析
3.3 行业分析
3.4 企业分析
4  职业决策
通过自我认知和职业认知，定位自己的职业取向，可以涵盖短期、中期、长期目标。阐述原因。
5  计划和实现途径
5.1 具体实施方案
根据自己设定的目标，结合自己的当前状况，可从多方面阐述实现的途径，诸如专业知识的学习，性格的培养，沟通协调能力的提高，职业技能的获取等详细阐述。
5.2 面临的困难及解决方法
6  评估调整
6.1 职业评估
6.2 途径评估
6.3 目标调整
7  结束语






三号仿宋，居中。





一级标题，仿宋，四号，加粗。单倍行距。





正文，仿宋，四号，单倍行距。首行缩进两字符。








